MUNICIPIUL SIGHISOARA

BAREM VARIANTA 1

L UCRARE SCRISA la concursul/examenul de promovare in gradul profesional imediat superior din
cadrul Compartimentului Relatia cu Consiliul Local si Monitorizarea Procedurilor Administrative -
Serviciul Administratie Publica Locala

1. Indicati forma de guvernamant a statului roman si identificati puterile statului in democratia constitutionala, in
conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, republicata

BAREM

Art. 1 (2) Forma de guvernamant a statului roman este republica. — 2 p.
(4) Statul se organizeaza potrivit principiului separatiei si echilibrului puterilor - legislativa, executiva si judecatoreasca -
in cadrul democratiei constitutionale. =3 x1p=3p

2. Prezentati principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a personalului contractual din
administratia publica, conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

BAREM

Articolul 368

Principiile care guverneaza conduita profesionalad a functionarilor publici si a personalului contractual din administratia
publica sunt:

a) suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform caruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii au
indatorirea de a respecta Constitutia si legile tari; 1p

b) prioritatea interesului public, in exercitarea functiei detinute; 1p

c) asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice, principiu conform caruia
nersoanele care ocupé diferite categorii de functii au indatorirea de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice sau
similare; 1p

d) profesionalismul, principiu conform céruia persoanele care ocupa diferite categorii de functil au obligatia de a indeplini
atributiile de serviciu cu responsabilitate, competenta, eficienta, corectitudine si constiinciozitate; 1p

e) impartialitatea si independenta, principiu conform céruia persoanele care ocupé diferite categorii de functii sunt
obligate s& aiba o atitudine obiectiva, neutra fataé de orice interes altul decat interesul public, Tn exercitarea functiel
detinute; 1p

f) integritatea morala, principiu conform caruia persoanelor care ocupé diferite categorii de functii le este interzis sa
solicite sau sa accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru altii, vreun avantaj ori beneficiu In considerarea functiei pe
care o detin sau sa abuzeze in vreun fel de aceasta functie: 1p

g) libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform caruia persoanele care ocupa diferite categorii de functil pot sa-si
exprime si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri; 1p

h) cinstea si corectitudinea. principiu conform caruia in exercitarea diferitelor categorii de functii ocupantii acestora
trebuie sa fie de buna-credinta; 1p

) deschiderea si transparenta, principiu conform caruia activitatile desfasurate in exercitarea diferitelor categori de
functii sunt publice si pot fi supuse monitorizarii cetatenilor; 1p

i) responsabilitatea si raspunderea. principiu potrivit caruia persoanele care ocupa diferite categorii de functii raspund in
conformitate cu prevederile legale atunci cand atributiile de serviciu nu au fost indeplinite corespunzator. 1p

Barem:10p
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3. 1. Dispozitiile prezentei ordonanie se aplica tuturor persoanelor fizice sau juridice , precum si institutilor publice cu
atributii in ceea ce priveste?5 puncte

BAREM

ART. 3

Dispozitiile prezentei ordonante se aplica tuturor persoanelor fizice sau juridice, publice sau private, precum si
institutiilor publice cu atributii in ceea ce priveste:

a) conditiile de Tncadrare in munca, criteriile si condifiile de recrutare, selectare si promovare, accesul la toate formele
si nivelurile de orientare, formare si perfectionare profesionald;- 2 p

b) protecfia si securitatea sociala;- 0,50 p

c) serviciile publice sau alte servicii, accesul la bunuri si facilitati;- 0.50 p

d) sistemul educational;- 0.50 p

e) asigurarea libertatii de circulatie;- 0.50 p

f) asigurarea linistii si ordinii publice;- 0.50 p

g) alte domenii ale vietii sociale.- 0,50 p

4. Precizati 5 dintre domeniile Tn care se aplica masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre
femei si barbati si pentru eliminarea tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, potrivit prevederilor Legii
nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu madificarile si completarile
ulterioare.

BAREM

Legea nr. 202/2002

"Art. 2. (1). Masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si pentru eliminarea
tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex se aplica in sectorul public si privat, Tn domeniul muncii,
educatiei, sanatatii, culturii si informarii, politicii, participarii la decizie, furnizarii si accesului [a bunuri si servicil, cu privire
la constituirea, echiparea sau extinderea unei intreprinderi ori inceperea sau extinderea oricarei altei forme de activitate
independenta, precum si in alte domenii reglementate prin legi speciale.”

- 1 domeniu dintre cele de mai sus — 2 puncte (max 10 puncte, pentru 5 domenii corect indicate)

5. Definiti urmatorii termeni: ,act normativ”, ,obligatia de transparenta”;, minuta™; ,sedinta publica™; ,dezbatere publica
conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata. — 35p

BAREM

Art. 3

a) act normativ - actul emis sau adoptat de o autoritate publica, cu aplicabilitate generala; 7p

e) obligatia de transparenta - obligatia auteritatilor administratiei publice de a informa si de a supune dezbaterii publice
proiectele de acte normative, de a permite accesul la luarea decizillor administrative si la minutele sedintelor publice. 7p
g) minuta - documentul scris In care se consemneaza in rezumat punctele de vedere exprimate de participanti la o
sedinta publica sau la o dezbatere publica; 7p

I) sedinta publica - sedinta desfasurata in cadrul autoritatilor administratiei publice si la care are acces orice persoana
Interesata; 7p

K) dezbatere publica - intalnirea publica, organizata conform art. 7. 7p

Barem.7x5=35p

6. Precizati componenta Consiliului Local al Municipiulur Sighisoara, modul de alegere a consilierilor locali, numarul
acestora si sediul Consiliului, conform Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al Municipiului
Sighisoara.

BAREM
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ART. 2.

(1) Consiliul Local al Municipiului Sighisoara se compune din consilieri locali alesi in conditiile stabilite de legea pentru
alegerea autoritatilor administratiei publice locale, prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat de catre
cetateni cu drept de vot ai Municipiului Sighisoara. — 7 p

(2) Participarea consilierilor locali la activitatea consiliului local are caracter public si legitim. fiind in acord cu interesele
generale ale locuitorilor Municipiului Sighiscara. =7 p

(3) Numarul membrilor Consiliului Local al Municipiului Sighisoara se stabileste prin ordin al prefectului. in functie de
numarul locuitorilor raportat de Institutul National de Statistica la data de 1 ianuarie a anului care preceda alegerile. — 7 p
(4) Consiliul Local Sighisoara este constituit dintr-un numar de 19 consilieri locali. = 7 p

(5) Sediul Consiliului Local Sighisoara este |a adresa din Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7, judetul Mures. — 7 p
Barem7x5=35p
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